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Gratis Online-Eignungstest für Lehrstellensuchende

Zürich, 11. Mai 2021 - Eignungstests haben sich über die Jahre im Bewerbungsverfahren etabliert, sind
aber nicht ganz günstig. Gerade in der aktuellen Situation brauchen Jugendliche in der Berufswahl
Unterstützung; unter anderem von ihren Eltern und von Lehrpersonen, die zu den wichtigsten
Ansprechpersonen gehören. Lehrpersonen können ihre Schüler*innen zu einem gratis Eignungstest
einladen, damit sie für den Lehrstart 2021/2022 noch eine passende Lehrstelle finden.

Viele Lehrstellenbewerbungen nur mit Eignungstest
Die Schulzeugnisse können für Firmen im Rekrutierungsverfahren schwierig zu interpretieren sein, wenn
sie Bewerbungen aus verschiedenen Regionen erhalten. Über die Jahre haben sich Eignungstests
etabliert, da diese den Firmen helfen, die Eignung der Bewerbenden für einen Beruf besser
abzuschätzen. In einer Umfrage der Lehrstellenplattform Yousty bei 1’196 Lehrbetrieben geben 57,4% an,
einen solchen Eignungstest zu verlangen. Für Lehrstellensuchende bedeutet dies, sich je nach Test für bis
zu 4 Stunden in ein Testzentrum zu begeben, in dem sie unter angespannten Prüfungsbedingungen mit
zahlreichen weiteren Jugendlichen ihr Wissen unter Beweis stellen müssen. Gängige Tests können dabei
bis zu 100 Franken kosten – ein Betrag für den die Eltern, teilweise für mehrere Kinder, selber
aufkommen müssen. Möchte sich das Kind für mehrere Lehrberufe bewerben, muss es sich dem Test
erneut kostenpflichtig unterziehen.

Die Lösung: Kostenloser Online-Eignungstest
Aufgrund der genannten Punkte hat yousty.ch intensiv an einer Lösung gearbeitet: Yousty stellt den
bereits etablierten und komplett online-basierten Eignungstest Berufs-Check* allen Lehrpersonen in der
Schweiz und damit allen Lehrstellensuchenden kostenlos zur Verfügung.
Lehrpersonen gehören in der Oberstufe nebst den Eltern zu den wichtigsten Unterstützer*innen in der
Berufswahl. Sie können die Schüler*innen über yousty.ch kostenlos zum Berufs-Check einladen, was für
Jugendliche in der aktuellen Situation eine grosse Hilfe ist. Die Schüler*innen können so ihr
Bewerbungsdossier vervollständigen und bleiben im Bewerbungsprozess aktiv.

Berufs-Check: Das Wichtigste in Kürze

● Die Durchführung des Berufs-Checks erfolgt ab Ende der 2. Oberstufe.
● Der Berufs-Check dauert nur 90 Minuten und kann ortsunabhängig durchgeführt werden.
● Lehrpersonen können Schüler*innen einladen und diese können den Berufs-Check im

Klassenzimmer oder zu Hause durchführen.
● Innert kürzester Zeit erhalten Jugendliche und Lehrpersonen das Resultatblatt per E-Mail.
● Das Resultatblatt kann mit den Anforderungen anderer Berufe abgeglichen und mit der

Bewerbung versendet werden.
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Damit wird ein weiterer Meilenstein in Sachen Digitalisierung und Chancengleichheit in der
Berufsbildung gelegt. Ein Meilenstein, der auch nach Rückkehr zur Normalität von grosser Bedeutung
sein wird.

Interview mit Michele Marchesi, Leiter Berufsbildung bei Siemens Schweiz

Welche Eignungsabklärung setzt Siemens für die Rekrutierung von Lernenden ein?

Siemens: Wir senden allen Bewerbenden nach Eingang der Bewerbung eine Einladung zum
Berufs-Check zu und führen diesen pro Jahr mit ca. 380 Jugendlichen durch.

Wie ist der Berufs-Check in den Bewerbungsprozess von Siemens eingebaut?

Der Berufs-Check wird von den Schüler*innen vor dem Vorstellungsgespräch zu Hause gelöst. Am
Vorstellungsgespräch selbst wird das Resultat dann mit den Jugendlichen besprochen und reflektiert.

Weshalb haben Sie sich dafür entschieden, den Berufs-Check von zu Hause aus durchzuführen?

Das Ergebnis des Berufs-Checks kann so in der Vorselektion berücksichtigt werden. Es erleichtert uns
den Prozess, da wir sehr viele Bewerber*innen haben.

Wie sind die Erfahrungen, wenn Jugendliche den Berufs-Check von zu Hause durchführen?

Bei den meisten funktioniert es sehr gut. Leider haben immer noch nicht alle Bewerber*innen einen
Computer/Notebook zu Hause. So lösen die Schüler*innen den Berufs-Check auch auf dem Handy.
Sehr wichtig ist eine stabile Internetverbindung.

Welchen Stellenwert hat der Berufs-Check im gesamten Bewerbungsprozess?

Der Berufs-Check ist eine Ergänzung zum Zeugnis und anderen Tests. Wenn der Schulunterricht
ausfällt und Testzentren geschlossen sind, ist es besonders wertvoll.

Welche Vorteile sehen Sie im Berufs-Check gegenüber anderen Eignungsabklärungen?

Aus Sicht des Unternehmens ist er eine ergänzende Möglichkeit, die schulischen und intellektuellen
Fähigkeiten abzuschätzen. Das Resultat bestätigt häufig Zeugnisnoten und andere Testergebnisse. Es
gibt uns mit den weiteren Bewerbungsunterlagen ein abgerundetes Bild über den/die Kandidaten/in
und kann im Vorstellungsgespräch direkt miteinbezogen werden. Der grosse Vorteil für die
Schüler*innen ist die kostenlose und ortsunabhängige Durchführung.

Das Interview in voller Länge finden Sie hier auf unserem Berufsbildungs-Blog.

*Der Berufs-Check ist eine Eignungsabklärung welche die schulischen und intellektuellen Fähigkeiten
der Jugendlichen den Anforderungen des Lehrberufes gegenüberstellt. Die Eignungsabklärung kann
entweder im Lehrbetrieb oder bei den Jugendlichen zu Hause (Einladung vom Lehrbetrieb oder der
Lehrperson) durchgeführt werden. Die Resultate erhalten die Berufsbildenden und die Jugendlichen
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anschliessend bequem mit einer Interpretationshilfe per E-Mail zugeschickt. Der Berufs-Check wurde
gemeinsam mit Berufsberatern, Psychologen und Test-Profis erarbeitet. Seit 2018 ist er von der
Fachgruppe Diagnostik des SDBB zertifiziert:
https://test.sdbb.ch/bin/1583-2185-1-rezension_berufs-check.pdf

Yousty AG
Yousty setzt sich für den dualen Bildungsweg in der Schweiz ein. Mit jährlich 4.3 Millionen beglaubigten
Besuchen und über 7000 aktiven Firmenkunden ist yousty.ch DER LehrstellenTreffpunkt der Schweiz.
Schüler*innen, Eltern und Lehrpersonen nutzen yousty.ch aktiv in der Berufs- und Lehrstellenwahl
sowie im Bewerbungsprozess. Für Firmen ist Yousty primär DER Marktplatz, um passende Lernende
einzustellen. Dazu Service-Partner für Foto- und Videoproduktionen, Active Sourcing, Social Media
Marketing, Bewerbermanagement-Lösungen sowie Neigungs- und Eignungsanalysen. Seit 2017 bringt
Yousty mit professional.ch die Firmen auch mit Talenten mit Lehrabschluss zusammen.

Bei allen Fragen rund um die duale Berufsbildung stehen wir von Yousty mit Fachwissen und Studien
jederzeit gerne zur Verfügung. Unter folgendem Link finden Sie mehr Informationen zur dualen
Berufsbildung, yousty.ch und Tipps für Schülerinnen und Schüler, wie sie zur Traumlehrstelle gelangen.

Zum Berufswahl-Radar
Zu den Lehrstellen
Link zu den Schnupperlehren
Link zum Berufs-Check
Link zum Berufs-Finder
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